Stellenausschreibung

Die Katholische LandvolkHochschule Oesede e.V. ist ein Bildungshaus mit Herz, Haltung und Ge-
schichte. Seit Uber 90 Jahren begleiten wir Menschen im landlichen Raum bei ihrer personlichen und
fachlichen Entwicklung. Fir ein neu startendes, innovatives Projekt im Bereich Nachhaltigkeit, CO,-
Reduktion und Bildungsentwicklung suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine*n

Projektkoordinator*in (m/w/d)
(50%, befristet fur die Projektlaufzeit von 3 Jahren ab Projektstart)

Uber das Projekt
Mit dem Projekt , Bildungszentren als Modelleinrichtungen fir die Etablierung von Circular und Sha-
ring Economy im landlichen Raum” tragen wir dazu bei, Elektroschrott zu reduzieren, CO,-
Emissionen zu verringern und nachhaltige Bildungsprozesse zu etablieren.
Zu den Kernelementen gehoren:

e Entwicklung und Durchflihrung von Bildungsveranstaltungen (Curricula)

o Aufbau eines Managementsystems fir Bildungszentren

e Netzwerkbildung an Modellstandorten bundesweit

lhre Aufgaben:
e operative Gesamtkoordination des Projekts und Sicherstellung eines reibungslosen Projekt-
verlaufs

e Entwicklung, Planung und Begleitung von Bildungsveranstaltungen

e Aufbau und Betreuung der Modellstandorte sowie Koordination der Netzwerkaktivitaten

e Zusammenarbeit mit bundesweiten Partnern und Akteur*innen des landlichen Bildungswe-
sens

e Aufbereitung von Projektdaten, Monitoring der CO,-Einsparungen, Berichtswesen

o Offentlichkeitsarbeit, Veranstaltungsorganisation und Kommunikation mit Stakeholdern

¢ administrative Aufgaben, Dokumentation sowie Unterstlitzung bei der Drittmittelabrechnung

lhr Profil:
e ein einschlagiges Hochschulstudium oder eine vergleichbare Qualifikation
e Projektmanagementkompetenz und Freude an konzeptioneller Arbeit
¢ Kenntnisse oder grof3es Interesse in den Bereichen Nachhaltigkeit, Kreislaufwirtschaft, Sha-
ring Economy oder Umweltbildung
e FErfahrung in der Erwachsenenbildung oder in Bildungsprozessen ist von Vorteil
e strukturierte, selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise
e kommunikative Starke, Moderationskompetenz und Freude an Netzwerkarbeit

Wir bieten:
e eine verantwortungsvolle, vielseitige und sinnstiftende Tatigkeit in einem zukunftsorientierten
Projekt
angenehme Arbeitsbedingungen in einer modernen Bildungseinrichtung
ein engagiertes und motiviertes Team sowie eine Kultur des Miteinanders
Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie fachliche Begleitung
VergUtung nach der Arbeitsvertragsordnung des Bistums Osnabriick (AVO) in Anlehnung an
den TVOD und eine betriebliche Altersvorsorge (KZVK)

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen sind ausdricklich erwlinscht.

Ihre Bewerbung schicken Sie bitte bis zum 20.12.2025 ausschlie3lich elektronisch an:
Johannes Pott — Stellv. Direktor unter pott@klvhs.de
Telefonische Rickfragen: Tel. 05401/8668-42
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