Stellenausschreibung

Die Katholische LandvolkHochschule Oesede e.V. ist ein Bildungshaus mit Herz, Haltung und Ge-
schichte. Seit Uber 90 Jahren begleiten wir Menschen im landlichen Raum bei ihrer personlichen und
fachlichen Entwicklung. Zur Weiterentwicklung unserer Bildungsarbeit suchen wir zum nachstmaogli-
chen Zeitpunkt eine/n

Direktor (m/w/d)

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:
e (Gesamtleitung des Hauses sowie unserer Kinder- und Jugendbildungsstatte
e Geschéftsfihrung des Vereins mit Vorstand und Mitgliederversammlung
e Personalfiihrung und -entwicklung
e strategische und wirtschaftliche Weiterentwicklung, Qualitatsmanagement
e Verantwortung fir den Haushalt und die Einwerbung von Zuschlissen und Drittmitteln
e Programmverantwortung und Gestaltung von eigenen Seminaren
e regionale und Uberregionale AufRenvertretung in Gesellschaft, Kirche und Politik
e fachliche und politische Kooperation, Netzwerkarbeit und Mitarbeit in vielfaltigen Themenfel-
dern auf regionaler, di6zesaner, Landes- und Bundesebene

Sie erfiillen folgende Voraussetzungen:

e ein fUr die Tatigkeit einschlagiges, abgeschlossenes Hochschulstudium

e Leitungserfahrung, Planungs-, Management- und Flhrungskompetenz

e ausgepragtes wirtschaftliches Denken

e Erfahrung in der Erwachsenen- und Weiterbildung sowie Kenntnisse zu ihrer éffentlichen
Férderung sind wiinschenswert.

e Vertrautheit mit gesellschaftlichen, politischen, ethischen und kulturellen Diskursen und Ent-
wicklungen in Kirche und Bildungswesen

e Uberzeugendes Auftreten, Konfliktfahigkeit, Durchsetzungsvermogen, Moderationskompe-
tenz, Kommunikations- und Teamfahigkeit

e hohe Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit, Freude an der Verantwortung fir eine grof3e Ein-
richtung

e |dentifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der katholischen Kirche sowie ein hohes
Verstandnis fir die Belange der KLVHS als katholisch-sozialer Bildungseinrichtung im und fUr
den landlichen Raum

Wir bieten:

e interessante, vielféltige und herausfordernde Aufgabenstellungen mit Gestaltungsmaoglichkei
ten und hoher Verantwortung

e angenehme Arbeitsbedingungen in einer modernen Bildungseinrichtung

e engagierte, hochmotivierte Mitarbeiter*innen und eine Kultur des Miteinanders der verschie-
denen Dienste in unserem Hause

e eine der Position entsprechende Verglitung nach den Vorgaben der Arbeitsvertragsordnung
des Bistums Osnabriick (AVO) in Anlehnung an den TV6D

e Dbetriebliche Altersvorsorge (KZVK)

e Fort- und Weiterbildungen, Supervision, Dienstrad-Leasing

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen sind ausdrlcklich erwlinscht.

Ihre Bewerbung schicken Sie bitte bis zum 15.06.2025 ausschliel3lich elektronisch an:
Johannes Pott — Direktion, unter pott@klvhs.de

FUr Ruckfragen stehen lhnen zur Verfigung:
Lydia Egelkamp: Tel. 05401/8668-12
Johannes Pott: Tel. 05401/8668-42
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